7@ metrobrescia

OGGETTO: CHIARIMENTI IN MERITO ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER CURRICULUM, PROVA
TECNICA E COLLOQUIO FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER FUTURE
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO CON POSSIBILITA” DI TRASFORMAZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI AGENTI DI LINEA — CAPO TRENO PAR.140 — CCNL AUTOFERROTRANVIERI
INTERNAVIGATORI (TPL — MOBILITA")

Chiarimento n. 1

Domanda:

Allo scadere dei 12 mesi (tempo determinato) in caso di valutazione positiva si otterra un contratto a tempo
indeterminato o c'e anche la possibilita che in caso di valutazione positiva si pud concludere il rapporto di
lavoro?

Risposta:

Se la valutazione sara positiva, e permarranno le motivazioni che hanno dato avvio alla selezione, il
contratto potra essere trasformato a tempo indeterminato.
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